[bookmark: _GoBack]План работы по реализации инновационного проекта
«Модель методического  сопровождение введения 
 ФГОС ООО в ОУ»
 в МОУ «СОШ №5» г. Всеволожска на 2017-2018 уч.год
Цель: Совершенствование кадровых условий  для достижения метапредметных результатов освоения образовательной программы основного общего образования.

Задача 1: Активизация проектной деятельности обучающихся 5-8-х классов как показатель сформированности метапредметных результатов освоения образовательной программы в условиях ФГОС 
	№
	Содержание
деятельности
	Планируемый результат
	Сроки исполнения
	Ответственный 

	1. 
	Разработка индивидуальных и коллективных проектов обучающимися  5-8-х классов 
	Методические рекомендации по разработке проектов
Банк разработанных проектов

	
В течение учебного года
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники, классные руководители 

	2. 
	Расширение видов самостоятельной работы обучающихся, нацеленных на формирование метапредметных результатов
	Активизация самостоятельной работы обучающихся

	В течение учебного года
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники

	3. 
	Мониторинг процесса формирования метапредметных результатов обучающихся 5-8-х классов
	Сформированность у обучающихся навыков проектной деятельности
	
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники, классные руководители




Задача 2: Развитие профессиональной компетентности педагога, способствующей формированию метапредметных результатов освоения образовательной программы в логике ФГОС

	№
	Содержание
деятельности
	Планируемый результат
	Сроки исполнения
	Ответственный 

	4. 
	Определение содержания компетенции учителя, на разных уровнях обеспечивающих достижение метапредметного результата обучения
	Разработка и реализация Рабочей книги педагога-исследователя
	В течение года 
	Зам. директора по УВР
Руководители МО
Методический совет

	5. 
	Анализ достигнутых уровней компетенции учителей в обеспечении метапредметных результатов обучающихся. Анкетирование педагогических работников
	Определение проблем дальнейшего исследования совершенствования кадровых условий реализации ФГОС 
	Март 2018
	Зам. директора по УВР
Руководители МО














Задача 3: Совершенствование организационно-педагогического механизма, обеспечивающего повышение уровня профессиональной компетентности  педагога в условиях ФГОС.

	№
	Содержание
деятельности
	Планируемый результат
	Сроки исполнения
	Ответственный 

	6. 
	Диссеминация результатов проекта в условиях работы муниципальных РМО
	Методические рекомендации по повышению профессиональной компетентности педагога в условиях РМО: начальных классов, гуманитарного цикла, естественно-математического цикла. Разработка открытых уроков
	
Декабрь 2017 г. – начальные классы 
Январь 2018 г. – Математика
Март 2018 г. – Русский язык
	
Зам. директора по УВР

	7. 
	Диссеминация результатов проекта в условиях выездного межрегионального семинара МОУ «СОШ № 24» г. Пскова
	Методические рекомендации по повышению профессиональной компетентности педагога
	Октябрь 2017
	Зам. директора по УВР

	8. 
	Подготовка и проведение методического совета «Итоги и перспективы работы над инновационным проектом»
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников,  обобщение и распространение опыта инновационной деятельности по введению ФГОС 
	
Апрель 2018
	Зам. директора по УВР, руководители МО



	9. 
	Публикации результатов
	Участие в конференциях, семинарах, конкурсах
	В течение года

	Педагогические работники



План-график работы на 2017-2018 уч.год
Сентябрь
Методические рекомендации по разработке проектов
Подготовка проекта Рабочей книги педагога – участника инновационной деятельности
Октябрь
Диссеминация результатов проекта в условиях выездного межрегионального семинара МОУ «СОШ № 24» г. Пскова 
Обсуждение методических рекомендаций по разработке проектов на заседании методического совета
Утверждение Рабочей книги педагога – участника инновационной деятельности

Ноябрь
Подготовка материалов к семинару по диссеминации опыта инновационной работы для РМО начальных классов
Декабрь
Семинар по диссеминации опыта инновационной работы для РМО начальных классов
Подготовка к семинару по диссеминации опыта инновационной работы для РМО предметов гуманитарного цикла
Апробация Рабочей книги педагога – участника инновационной деятельности

Январь
Семинар по диссеминации опыта инновационной работы для РМО предметов гуманитарного цикла
Апробация Рабочей книги педагога – участника инновационной деятельности
Февраль
Подготовка к семинару по диссеминации опыта инновационной работы для РМО предметов естественно-математического цикла
Март
Семинар по диссеминации опыта инновационной работы для РМО предметов естественно-математического цикла
Мониторинг процесса формирования метапредметных результатов обучающихся 5-8-х классов
Апробация Рабочей книги педагога – участника инновационной деятельности
Анализ достигнутых уровней компетенции учителей в обеспечении метапредметных результатов обучающихся. Анкетирование педагогических работников
Апрель
Подготовка и проведение методического совета «Итоги и перспективы работы над инновационным проектом»
Обсуждение материалов, представленных в банк проектных работ учащихся 
Обсуждеиие результатов мониторинга процесса формирования метапредметных результатов обучающихся 5-8-х классов
Обсуждение результатов апробации Рабочей книги педагога – участника инновационной деятельности
Участие в муниципальной конференции по инновационной деятельности
Май
Подготовка заявочных материалов на организацию работы инновационной площадки на 2018-2019 уч.год
Июнь
Оформление результатов инновационной деятельности
